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BERUFSANERKENNUNG AKTUELL
Liebe Leserin, lieber Leser,

viele deutsche Unternehmen setzen sich dieser Tage mit groBem
personlichen Engagement fur Ukrainer*innen ein. Die Welle der
Hilfsbereitschaft ist enorm. Hier lernen Sie einige der Unternehmensbeispiele
kennen. Wir vom Projekt "Unternehmen Berufsanerkennung" (UBA) stellen
Ihnen zudem Informationen bereit, wie Unternehmen ukrainische Gefllichtete
aktuell unterstitzen kénnen. Klicken Sie hier, um den Beitrag zu lesen.

Wie wichtig die Unterstitzung des Arbeitgebers bei der Berufsanerkennung
ist und wie betriebliche Integration einer internationalen Fachkraft gelingen
kann, das zeigt unser neues Video rund um die Anerkennungsgeschichte des
Elektroanlagenmonteurs Elvis Brkic. Auch sonst halt dieser erste Newsletter
im neuen Jahr wieder einige Hinweise rund um die Themen
Fachkraftesicherung und Berufsanerkennung fur Sie bereit. Wie immer freuen
wir uns Uber Ihr Feedback dazu!

Eine informative Lektlre winscht Ihnen
lhr UBA-Team

>> Informieren Sie sich auch auf unserer Website

UBA-ANGEBOTE

—

Wissenswertes auf den Punkt

FOKUS UKRAINE

So konnen Unternehmen
ukrainische Gefliichtete
unterstutzen

Wie kdénnen Sie als Unternehmen in
der aktuellen Situation unterstitzen?

Wir haben lhnen einige Infos dazu in
einem Beitrag zusammengefasst.
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NEUE BROSCHURE

Was ist
Berufsanerkennung und
wie lauft sie ab?

Unsere neue Broschlire verschafft
lhnen einen Uberblick dariber,
welche Schritte bei der Anerkennung
notwendig sind und an wen Sie sich
im Prozess wenden koénnen. In der
Pubklikation gehen wir insbesondere
auf die Besonderheiten des
Aufenthaltsorts der Fachkraft und
das Vorgehen bei einer teilweisen
Gleichwertigkeit ein. Die Broschure
kénnen Sie sich kostenfrei
downloaden.

>> zur Broschire



https://www.dihk.de/de/aktuelles-und-presse/krise-russland-ukraine-wirtschaftssanktionen/unternehmensbeispiele
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/aktuelles/so-koennen-unternehmen-ukrainische-gefluechtete-unterstuetzen
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/aktuelles/fachkraefte-in-der-elektrobranche-gesucht
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/das-projekt/das-team
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/aktuelles/so-koennen-unternehmen-ukrainische-gefluechtete-unterstuetzen
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/fileadmin//user_upload/Medien_Hilfe/DIHK_UBA_Broschuere_LY5_Online_3.pdf
file:///var/www/html/public/%7B%7B%20mirror%20%7D%7D
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/

CHANCEN DER BERUFSANERKENNUNG =
Neues Video zeigt Best Practice . ,Q| Q

Eine Win-Win-Situation
fir Unternehmen und
Fachkraft

Ein Elektrounternehmen in Neustadt
a. d. Donau setzt auf internationale
Fach-krafte: Es unterstitzt diese bei
der Anerkennung ihrer
Berufsqualifikationen in Deutschland.
Welche Chancen dieser Weg
Arbeitgeber* innen erdffnet, zeigt
unser Film. Im Portrait ist der
bosnische Elektroanlagenmonteur
Elvis Brkic.

>> zum Video

TIPP: Sie unterstitzen auch Fachkrafe bei der Anerkennung ihrer
auslandischen Berufsqualifikationen und mochten lhr Engagement sichtbar
machen? Dann jetzt bewerben fur das Arbeitgebersiegel ,Wir fordern
Anerkennung"! Alle Infos gibt es hier.

SAVE THE DATE
Veranstaltungshinweise

28.03. - 01.04.2022 Themenwoche Anerkennung bei #UBA

Im Zuge des Jubilaums des Anerkennungsgesetzes veranstalten wir von
"Unternehmen Berufsanerkennung" auf unseren Social Media-Kanalen eine
Themenwoche. Jeden Tag gibt es Informationen und Hinweise rund um die
Berufsanerkennung und ihre Chancen fur Arbeitgeber*innen. Folgen Sie uns!
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7.04.2022 Webinar: Neue Spielraume bei der Fachkraftesicherung

Bei dem kostenlosen Webinar der IHK Reutlingen sprechen wir von UBA u.a.
zum Thema "Fachkrafte aus dem Ausland erfolgreich finden und einstellen".
Das Webinar wird von 11-12 Uhr stattfinden. Sie kdnnen sich hier informieren
und direkt anmelden.

6. - 10.07.2022 UBA bei Internationaler Handwerksmesse

UBA wird im Juli auf der Internationalen Handwerksmesse in Miinchen
vertreten sein. Die urspringlich fur Marz geplante Veranstaltung findet nun
vom 6. bis 10. Juli 2022 statt und bietet Neuigkeiten, Austausch- und
Beratungsangebote fur Betriebe, Multiplikator*innen und Interessierte. Unser
Projektteam im Handwerk informiert Sie vor Ort Uber Angebote rund um die
Berufsanerkennung und die Beschaftigung von auslandischen Fachkraften.

Mehr Informationen zur Messe finden Sie hier. Fur Fragen zu unseren
Angeboten oder zur Messe kontaktieren Sie uns gerne: msauter@zwh.de.

SIE FRAGEN, WIR ANTWORTEN
Schon gewusst?

ad



https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/aktuelles/fachkraefte-in-der-elektrobranche-gesucht
https://youtu.be/P7x-SCBBrqU
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/angebote/arbeitgebersiegel
https://www.unternehmen-berufsanerkennung.de/angebote/arbeitgebersiegel
https://veranstaltungen.ihkrt.de/r/moeglichkeitenimfeg
http://www.ihm.de/
https://www.ihm.de/
mailto:msauter@zwh.de?subject=IHM%202022
https://www.facebook.com/unternehmenberufsanerkennung/
https://twitter.com/berufsanerkannt?lang=de
https://www.linkedin.com/company/unternehmen-berufsanerkennung/
https://www.instagram.com/unternehmenberufsanerkennung/

Uber welche Sprachkenntnisse muss ein*e
Bewerber*in verfugen?

Eine erfolgreiche Berufsausubung hangt in den meisten Fallen entscheidend
davon ab, ob die Fachkraft - unabhangig von der beruflichen Qualifikation -
Uber ausreichende deutsche Sprachkenntnisse verflgt. Zuerst sollten Sie aus
Unternehmenssicht definieren, Uber welche Sprachkenntnisse geeignete
Bewerber*innen verfligen missen. >> weiterlesen

Informiert bleiben, #UBA

folgen!
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Rieke Albrecht DIHK Service GmbH
Telefon: 030 20308-6565 Breite StraRe 29
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Telefon: 0211 302 009-18 Weiterbildung im Handwerk e.V.
E-Mail: msauter@zwh.de (ZWH)
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